Alapszabaly

Preambulum

1.§

Altalanos rendelkezések

A jelen alapszabalyt elfogadé tagok a Polgari Torvénykdnyv (1959. évi IV. tv.), az egyesiilési jogrol
sz616 torvény (1989. évi II. tv.), a tarsadalmi szervezetek nyilvantartdsanak iigyviteli szabélyairdl
sz616 IM rendelet (6/1989. IM rendelet) és a 93/2007. (VIIL. 29.) FVM rendelet rendelkezései szerint
egyesiiletet hoznak létre a jelen alapszabalyban meghatarozott célra.

(1) Az Egyesiilet neve: Fels6-Tisza Volgye Vidékfejlesztési Egyesiilet
(2) Az Egyesiilet székhelye: 4800 Vasarosnamény, Tamasi Aron u. 1.
Az Egyesiilet telephelyei: 4800 Visdrosnamény, Rakéczi u. 32/B.
Eétvis-kuria 4800 Vdsdrosnamény, Jokai Mor ut 59."

(3) Az Egyesiilet bélyegzdjének lenyomata: Kor alakban tartalmazza a Fels6-Tisza Volgye
Vidékfejlesztési Egyesiilet megjelolést, a kor kdzepén futva az alapitds éve, és Véasarosnamény
székhely jeloléssel.

(4) Az Egyesiilet tevékenységét Magyarorszag?® teriiletén végzi, az Alaptorvény® keretei kozott.
(5) Az Egyesiilet jogi személy.

2.8
Az Egyesiilet célja, tevékenységei

(1) Az Egyesiilet célja:

A 6/1989. IM rendelet 4 szamu mellékletének
1. pontja szerinti kulturalis tevékenység
4. pontja szerinti oktatési tevékenység
10. pontja szerinti telepiilésfejlesztési tevékenység
12. pontja szerinti nemzetkdzi tevékenység
15. pontja szerinti egyéb tevékenység:

- A mezbgazdasag tdmogatasa, kiilonds tekintettel a fenntarthat6 vidék gazdalkodasra, a
turisztikai vonzerd novelésére, a magas hozzdadott értékii élelmiszeripari termékek
eldallitisara, és forgalmazasara, valamint helyi piacok kiépitésére.

- A vidéki terlileteken torténd véltozasok tdmogatdsa a gazdalkodasi tevékenységek
nem mezégazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikdldsa és a nem
mezOgazdasagi  4gazatok  fejlesztése, a  foglalkoztatss  elésegitése, az
alapszolgéltatasok  javitdsa, beleértve az informéciés és kommunikacids
technoldgiakhoz val6 helyi hozzaférést.

! Kozgyiilés 2/2022. (XI. 22.) szamii hatdrozata alapjan:

2 Kozgyllés 1/2016. (111 10.) szamU hatérozata alapjan;
3 Kozgytlés 1/2016. (I11. 10.) szam1 hatérozata alapjan;
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- A vidéki teriileteket vonzobba tévé beruhazasok végrehajtisa révén a gazdasagi és
tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutatd tendencidk
visszaforditésa.

- Vidéki gazdasagra vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetése.

- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra irdnyuld intézkedések
kozotti teriileti koherenciat és szinergiat meger6sitése a helyi stratégidkon keresztiil.

(2) A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott II1. Tengely tekintetében:

- az érintett teriiletre vonatkozo6 tanulmanyok készitése;

- a teriiletre és a helyi fejlesztési terv vonatkozo tdjékoztatasra iranyuld intézkedések;

- a helyi fejlesztési terv elokészitésében és végrehajtasaban kozremiikodd személyzet képzése;
- promocios rendezvények €s vezetoképzes;

- helyi fejlesztési terv végrehajtasa.

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott IV. Tengely tekintetében:

- jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapu, helyi fejlesztési stratégiak
kidolgozasa, multiszektoralis tervezése €s végrehajtasa, a helyi gazdasag kiilonbsz6 dgazatainak
szerepldi és projektjei kozotti kblesonhatason alapulva;

- helyi koz- és maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- a helyi fejlesztési stratégidk megvalositasara vonatkozé dontéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet altal Atfogott III. és IV. Tengely tekintetében:
e az Egyesiilett miikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok €s tevékenységek ;
e ahelyi fejlesztési terv/stratégia megvaldsitasanak pénziigyi igazgatasa;
e részvétel a belfoldi és az eurdpai halozatok talalkozdin;

e a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatdrozott animéaciés és haldzatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

n Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozé informacidszolgaltatas;

u a emberi eroforrdsok fejlesztése a helyi egylittmiikodés €s partnerség eldsegitése
érdekében; konfliktuskezelés;

) a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasat célzé projektek vonatkozasaban
a tobb szektorra kiterjed6 egyiittmiikodések 6sztonzése és tAmogatasa;

= az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

" a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasdban résztvevd partnerek képzése;

- az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia végrehatasa
érdekében;

- az érintett teriiletekre vonatkozo6 tanulmanyok készitése;

- az Egyesiilet képviselete kiilonbdzd tanacskozasokon és eseményeken.

Az Egyesiilet céljainak megvalositasa érdekében egyiittmiikodik a Foldmivelésiigyi és
Vidékfejlesztési Minisztérium Iranyit6 Hatosagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a
Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.
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3.8
Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiiletnek partol6 és rendes tagjai lehetnek. A tag személyére az Egyesiilet tagjai tehetnek
javaslatot. A felvételi eljaras a tagjelolt belépési nyilatkozatanak az Elntkséghez eljuttatasaval
kezdédik, amelyhez csatolni sziikséges az Egyesiilet legaldbb két tagjanak irasos ajanlasat.

2)

a)

b)

Az Egyesiiletnek rendes tagja lehet minden olyan természetes €és jogi személy, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd gazdasigi tarsasdg, aki egyetért az Egyesiilet céljaival,
elfogadja az alapszabélyt, rendszeresen fizeti a tagdijat és felvételéhez a Kozgyiilés*
minGsitett t6bbsége hozzajarul. A természetes személy képviseletét mas természetes személy
nem lathatja el. A belépni kivano jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tdrsasag esetében a szervezet alapité okirata szerinti egy személy jogosult a
szervezet képviseletet ellatni.

Az Egyesiilet partolo tagja lehet az a magyar allampolgarsagti természetes- vagy Jjogi személy,
aki a vagyoni hozzijarulisaval® segiti az Egyesiilet munkajét, de abban tagként nem kivan
részt venni.

(3) Az Egyesiiletnek természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez gazdasagi
tarsasag partold és rendes tagjai lehetnek. A partol6 és a rendes tagok felvételérdl a Kozgytilés hataroz.

(4) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A tagokat az Elntkség nyilvantartasba veszi
¢s a rendelkezésre 4116 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen 6rzi.

(5) A rendes tag jogai:

a) Az Egyesiilet rendes tagjai az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatok, amennyiben nem
esnek a jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hatalya al4.

b)  Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilésének munk4jaban, egyéb iilésein,
rendezvényein. Felszolalhat, szavazati jogaval élhet.

¢)  Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

d)  Igénybe veheti az Egyesiilet szolgéltatésait, élhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel.

- Alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit

- Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartasaban mikodé intézmény szolgaltatasainak kedvezményes
igénybevételét

- A kozgyflilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgald tovabbképzésen részt vehet.

e)  Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kvetkezok betartasaval:

Az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténd egyeztetést kovetden
betekinthet;

A betekintést kérd kotelezettséget vallal méasok személyiségi jogainak tiszteletben tartisara és a
torveényes miikddés tekintetében az Egyesiilet iigyeiben a titoktartasra;

Az iratok a titkarsagi irodaban tekinthet6k meg az Elndk jelenlétében;

* Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatérozata alapjan;
3 Kozgyilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatarozata alapjan;
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- A személyiségi jogokat és az egyesiilet gazdasagi érdekeit nem sértd iratokrdl az Elnok
engedélyével masolat készitheto.

(6) A rendes tag kotelezettségei:

a) Az Egyesiilet alapszabalyanak rendelkezéseinek betartasa.
b) A tagdij rendszeres befizetése.

(7) A partol6 tag jogai és kotelezettségei:

a)  Tandcskozasi joggal vald részvétel az Egyesiilet Kozgyiilésein és rendezvényein.

b) Az Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevétele.

¢) Az Egyesiilet alapszabalyanak megtartasa.

d) Vezeto tisztségvisel6vé nem valaszthato.

e) Vagyoni hozzajarulassal és erkolesi timogatassal segiti az Egyesiilet miikodését.s

4. §

A tagsagi viszony megsziinése

(1) A rendes tagsiag megszlinésének esetei:

a)  kilépés

b)  torlés

c)  kizaras

d) természetes személy haldla
e) jogiszemély megsziinése

(2) A tag az Egyesiiletbd] irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

(3) A Kozgyiilés hatarozattal kizarhatja azt a tagot, aki az Egyesiilet céljainak megvaldsitasat
jelentésen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartast tanGsit, aki megsérti az Egyesiilet
alapszabslyanak rendelkezéseit, vagy a tagsagi dijjal irasbeli felszélitas- és a mulasztas
kovetkezményeire valo figyelmeztetés ellenére, harom hénapnil tovabb hatralékban van. A
kizarast a tagok 1/3-a, vagy az Elnokség kezdeményezheti. A tag kizdrasara irdanyulé
kezdeményezést az Elnokséghez kell bejelenteni. A bejelentett kezdeményezést az Elndk-,
akadalyoztatisa esetén az Alelnok terjeszti a kozgyiilés elé. A kizdrasra iranyulo eljaras
meginditisat a Kozgyiilés hatarozattal rendeli el. A jogkdvetkezmény alkalmazasara iranyulé
eljarasban az érintett egyesiileti tagot az Egyesiilet Elnoke vagy az Egyesiilet Alelnéke vagy a
Kozgyiilés ltal e feladatra kijelolt mas személy (a tovabbiakban: vizsgal6) jegyzdkonyv felvétele
mellett meghallgatja. A vizsgalé jegyzékonyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a
személyeket is akik az iigyre tartozo bizonyitandé tényekrdl tudomassal birnak. A vizsgalo
okiratokat szerez be, tisztizza a tényallist, és a rendelkezésre allo bizonyitékok alapjan 30

6 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatarozata alapjan;
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napon beliil elkésziti a Kézgyiiléshez cimzett hatirozati javaslatat. A Kozgytilés 2/3-0s tobbséggel
dont a kizérasrél. A dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. A tag kizarasat kimondé hatarozatot
irdsba kell foglalni és indoklsssal kell ellatni; az indokl4snak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrol vals tajékoztatast. A
hatirozatot a taggal irasban kézélni kell. Jogorvoslattal a szervezet sz€khelye szerint illetékes
Nyiregyhazi Térvényszékhez” lehet fordulni.

(4) A pértol6 tagsdg megsziinik irasbeli bejelentésre kilépéssel, vagy az Elnokség kizaré hatarozataval.

5.§

Az Egyesiilet szervezete

(1) Az Egyesiilet szervei:

- Kozgyiilés

- Elntkség

- Munkaszervezet

- Feliigyel6 bizottsag

(2) Az Egyesiiletet iigyintézését a Munkaszervezet latja el.
(3) Az egyesiilet egyéb tisztségei, egységei:

- Elnok

- Alelnok

- Munkaszervezet vezetd
- Tagozat (civil, koz- és iizleti szféra)

6.§
A Kozgyiilés
(1) Az Egyesiilet legfbb szerve a Kozgyiilés.
a) A Kozgylilés a tagok Osszessége.
b) A Kozgylilés a munkajéat tagozatokba tSmériilve veégzi, a tagozatok kozotti — az 54/2011.
(VL10.) VM rendeletben foglalt eldirasok altal meghatarozott - ardnyok megtartisaval.

(2) A Kozgytilés kizérélagos hataskorébe tartozik:

a)  azalapszabaly elfogadasa, médositasa;

7 Kozgyiilés 6/2016. (V. 03.) szému hatarozata alapjén;
¥ Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szdmu hatarozata alapjan;



b) az SZMSZ elfogadésa, modositésa;

c) azEgyesiilet megsziinésének’, vagy mas egyesiilettel valo egyesiilésének kimondasa;

d)  atagdij mértékének és befizetésének megallapitasa;

e)  az éves koltségvetes meghatarozasa és elfogadasa;

f)  az Elnokségi éves beszamold elfogadasa;

g)  aPFeliigyeld Bizottsag miikodési szabalyzatanak és tigyrendjének megallapitsa;

h)  dontés minden olyan tigyben, amit a jogszabaly, az alapszabaly a Kozgytilés hataskorébe utal,
vagy amelyet — a jogszabaly altal delegalt feladat ellatasahoz kapcsolodo iigyeket kivéve — az
Elnokség a Kozgyilés elé terjeszt;

i)  azElnok, az Alelnokdk, az Elnokség és a Feliigyeld Bizottsag tisztségviseldinek megvélasztasa;

i) az Bgyesiilet éltal kidolgozott hosszi- és kozéptavi fejlesztési program €s modositasainak
elfogadasa.

k)  dont a partolo tag felvételérl, javaslatot tesz a tag személycre;

1) az olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a feliigyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

m) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezeté tisztségviselok és a feliigyelGbizottsagi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo
dontés;

n) avalasztott konnyvizsgalé megvalasztasa, visszahivésa és dijazasanak megallapitasa;

0) végelszamol6 kijelolése.

(3) A Kozgylilést legalabb cvente egy alkalommal, vagy sziikség szerint kell dsszehivni.
(4) A Kozgyilés nem nyilvanos, azon a tagokon és az iigyvezetésen kiviil a kozgyiilés
osszehivasara jogosult 4ltal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgyiilés hatarozata alapjan

tanacskozasi joggal rendelkezé személyek vehetnek részt."!

(5) A Kozgyiilés levezetését az Elnok végzi, akadalyoztatisa esetén a Kozgyiilés megkezdésekor a
Kozgyiilés egyszeril sz6tobbséggel, nyilt szavazassal levezet6 elnokot valaszt.

(6) A Kozgyiilés megkezdésekor a Kozgyiilés egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal 2 f6
szavazatszamlalot, 1 f6 jegyzokonyvvezetét, 2 f6 jegyzokonyv hitelesitét valaszt.

(7) A Kozgyiilés hatarozatait az Elnok-, akadalyoztatisa esetén a Kozgyiilést levezeté elndk a
szavazast kovetéen szoban kihirdeti."”

9 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatdrozata alapjan;

10 Kzgytilés 1/2016. (111 10.) szama hatarozata alapjéan;
1 Kgzgytilés 1/2016. (111. 10.) szamu hatarozata alapjan;
12 K 5zgyiilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatdrozata alapjan;
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A Kozgyiilés tipusai:

a) Rendes Kozgytilés:

- Az Elnokség javaslatira az Elnsk hivja 6ssze és az Elnok vezeti.

- A Kozgylilést irasban kell Osszehivni, a tervezett napirend megjelolésével, a tervezett idépont
el6tt legaldbb 8 nappal. A Kézgytilés dsszehivéasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok
egyharmada frasban kéri.

b) Rendkiviili Kozgytilés:
Ossze kell hivni:

- Atagok 1/3-anak indokl4ssal eléterjesztett frasbeli nyilatkozatara, melyet az Elnok részére kell
eljuttatni.

- Atdrvényességi feliigyeletet ellaté szervezet irasbeli kezdeményezésre.

- AFeliigyel§ Bizottsag Elnskének kezdeményezésére.

- Az Elndk kezdeményezésre barmikor, ha az, az Egyesiilet miikodése szempontjabadl
halaszthatatlan tigyet érint. Osszehivasat az Elnok rendeli el. A rendkiviili kozgytilés faxon,

vagy e-mail-ben is §sszehivhato.

(8) Az Elnok kételes a kézgyiilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabél, ha:
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesiilet elérelidthatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.!3

(9) Az (5) bekezdés alapjan 6sszehivott kézgyiilésen a tagok kételesek az osszehivasra okot adé
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérsl
donteni.

(10) Napirend kiegészitése:

a) A kozgyiilési meghivé kézbesitésétsl vagy kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a tagok és az

egyesiilet szervei a napirend kiegészitését kérhetik az Elnsktél a kiegészités indoklasaval.

b) A napirend kiegészitésének targyaban az Elnok jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése
targyaban az Elnék nem dént vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfogadasarol szolo

hatirozat meghozatalat megeldzden kiilén dont a napirend kiegészitésének targyaban. 1’

" Kozgytilés 1/2016. (111, 10.) szam hatarozata alapjan;
4 Kozgytilés 1/2016. (III. 10.) szamu hatdrozata alapjan;
1B Kézgylilés 1/2016. (IIL. 10.) szamu hatarozata alapjan;
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(11) Hatérozatképesseg:

a) A Kozgylilés (rendes s rendkiviili) hatarozatképes, ha a szabalyszer(i értesités utan az Egyesilet
rendes!® tagjainak 50%-a és még 1 0 jelen van a Kozgytilésen.

b) Hatarozatképtelenség

Hatérozatképtelenség esetén- az ismételten sszehivott Kozgylilés, azonos napirenddel, a megjelentek
szamara valé tekintet nélkiil hatarozatképes. A Kozgylilés ismételt osszehivasara a hatarozatképtelen
Kozgylilést kovetben egy Ora milva keriil sor, de erre az els6 irdsbeli vagy szobeli értesitéskor a
figyelmet fel kell hivni a meghivéban. A megismételt Kozgytilés idopontjara, a véaltozatlan napirendi
pontokra, és a hatdrozatképességre vonatkozé szabalyokra az eredeti Kozgy(lés meghivdjaban minden

esetben fel kell hivni az érintettek figyelmét.

(12) A szavazas tipusa:

A kozgylilés minden napirendi pontként megjelolt kérdésben egyszeri tobbséggel dont, kivéve:

= az alapszabaly médositasat, amelyhez a jelenlévd tagok haromnegyedes szétobbséggel
hozott hatarozata sziikséges;'’

» az egyesiilet céljanak médositasahoz és az egyesiilet megsziinésérél sz\()l(’) kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szétobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.®

»  az Blnokség megvalasztasat, amely hatarozatot az Egyesiilet valamennyi tagjanak tobbségével
hoz meg;

= a tagok tagsdgi jogviszonyénak megsziintetésérol, amely hatarozatot a Kozgytlés 2/3-0s
tobbséggel hoz meg;

= a Peliigyeld Bizottsag tagjainak megvélasztasa, amely hatarozatot a Kozgylilés 2/3-0s
tobbséggel hoz meg;

= mas egyesiilettel valo egyesiilésrol, amely hatérozatot a Kozgyiilés 2/3-0s tobbséggel hoz meg=

(13) A szavazas mddja:

- A szavazas a személyi dontések esetében (tisztségviselOk megvalasztasa, tag felvétele, kizarésa)
titkos.
- Minden egyéb esetben nyilt.

16 Kgzgylilés 6/2016. (V. 03.) szami hatdrozata alapjan;
17 Kozgyllés 1/2016. (111 10.) szamu hatarozata alapjan;
18 Kozgytilés 1/2016. (111 10.) szamu hatérozata alapjan;
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(14) A szavazati jog gyakorlasanak szabalyai:

* A Kozgyiilésen minden szavazisra jogosult egy szavazattal rendelkezik.

* A Kozgyiilésen nem szavazhat az, az egy¢bként szavazati joggal rendelkezé tag, akit a
szavazis targyat képez javaslat érint, vagy aki egyébként elfogult, és elfogultsigat a
Kézgyiilés Elnokének el6zetesen bejelenti.!?

(15) Jegyz6konyv:

A Kozgylilésekrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A Jjegyzbkonyvet a JegyzOkonyvvezets, a levezetd
Elnok és a Kozgytilés 4ltal megvalasztott két jegyz6konyv hitelesit irja ala. A jegyzokonyvet oly
mddon kell elkésziteni, hogy annak alafrasa utdn, az eredeti példanyt utébb ne lehessen
roncsoldsmentesen reprodukalni és ismét Osszeflizni. A jegyzSkonyv egy példanyat minden Elnokségi
tag 8 munkanapon beliil megkapja.

(16) Nyilvantartasok vezetése

a) A Kozgyilés dontéseirdl vezetends nyilvéantartés tartalmazza:

- A dontés nyilvéantartasi szamat (sorszam évente egytsl kezdédben / €v, ho, nap)
- A dontés tartalmat

- A dontés iddpontjat

- A dontés hatélyat (személyi, id6beli)

- A dontést ellenzék és tamogatok szamat

b) A beszamoldk nyilvéntartasa
- Az elnokségi és a feliigyels bizottsdgi beszamolok nyilvantartésa (E illetve F/sorszam/év, ho,
nap)

c)  Tagségi nyilvantartss

- Kiilon keriil vezetésre a tagsagi, a partold tagsagi nyilvantartas.

- A nyilvéntartas tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, személyi igazolvany szamét,
telefonszamat és egyéb elérhetdségeit, a tagsagi viszony keletkezésének és megsziinésének
datumaét. Jogi személy, illetve Jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdasagi tarsasag esetén
annak székhelyét, addszamat és képviseldjének nevét.

d)  Tagdijfizetés nyilvantartisa

(17) Az Egyesiilet tisztségviseldinek (Elnckség, Elngk, Feliigyels bizottsag tagjai) mand4tuma 5 évre
szol. A tisztségvisel5k tevékenységiiket téritési dij nélkiil alapjan latjak el. A tisztségviselSk az
Egyesiilet érdekében folytatott tevékenységiik soran felmeriilt kiadasaikkal Osszefiiggésben
koltségtéritésben részesiilhetnek.

19 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatarozata alapjan;
20 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatdrozata alapjén;
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(18) A Kozgyiilés dontései, az Elnokség és a Feliigyelé Bizottsag beszamoldi barki szamara
megismerhetdek

- az Bgyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténd egyeztetést kovetden barki
betekinthet;

- az egyesiilet tagjai irasban megkapjak a kozgyiilés sszehivasarol szolo értesitot, a dontéseket
pedig a jegyzOkonyv tartalmazza, melyek kifliggesztésre keriilnek a titkarsagi iroda
falitjsagjara, ahol munkaiddben megtekinthetdk;

- szobeli tajékoztatas kérhet6 az Elnokség tagjaitol;

- az egyesiilet honlapjan olvashatoak.

7.§
Elnok

(1) Az Elndk az Egyesiiletet onalldan képviseli.

(2) Az Elngk jogai és kotelességet:

a) szervezi az Elnokség ¢s a Kozgytilés munkajat;

b) sszehivja és vezeti az Elndkség {iléseit, vezeti a Kozgylilést;

¢) intézkedik és dont a Kozgytilés, az Elnokség altal hataskorébe utalt tigyekben;

d) tevékenységérol beszamol az Elnokség soron kovetkezd tilésén;

e) az Egyesillet bankszamlaja felett az Alelnokkel egyiittesen rendelkezik,

f) felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol,

g) gondoskodik a kdzgytilés és elnskség hatarozatainak végrehajtasarol

h) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a MezOgazdasagi €s Vidékfejlesztési Hivatal dltal delegalt feladatok
ellatasarol, mely hataskort az Elndkség és K6zgytilés nem vonhat el.

i) gondoskodik a 1698/2005EK rendelet II1. és/vagy IV. tengelyes végrehajtasa érdekében, a
Mezbgazdasagi és Vidékfej lesztési Hivatal altal delegalt feladatok ellatasahoz sziikséges
tamogatasi és kifizetési kérelmek benyujtasarol

j) munkaltatoi jogokat gyakorol az egyesiilet munkaszervezet vezetdje felett.

(3) Az Elnk akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben az alelnok latja el az elndk feladatait.

(5) Az Elndk megallapodast kot az Egyesiilet altal nydjtott szolgaltatasok igénybevételének
feltételeirdl, harmadik személyekkel szerzédést kot.

8.§
Alelnok

Az Alelnok jogai és kotelességei:
» az Elnok akadalyoztatdsa esetén teljes hataskorben helyettesitheti az Elnokdt, 3 hénapot
meghaladé akadalyoztatdsa esetén a helyettesitéshez a kozgyilés hozz4jarulésa sziikséges.
s intézkedik és dont a kozgyiilés az Elnokség éltal hataskorébe utalt iigyekben;
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® az Egyesiilet bankszamlija felett az Egyesiilet EInokével egyiittesen rendelkezhetnek.

Alelnék neve: Szécsi Szabolcs

Sziiletési hely és idg: Visdrosnamény, 1972. oktéber 13.
Anyja neve: Simon Margit ’

Lakcim: 4931 Tarpa, Petdfi utca 3.

Levelezési cim: 4931 Tarpa, Petdfi utca 3.

Személyi igazolvdny szdima: 536639CE”

9.§
Az Elnékség

(1) Az Elnokség a Kozgyilés altal vélasztott iigyvezeté? szerv, amelynek 13 tagja van. Az Elnokség
Tagjai:

= azelnok;

= 116 alelnok;

* 11 18 elntkségi tag.

(2) Az Elnékség tagjainak megbizatasa 6t évre sz61.23

(3) Az Elnokség sajat tigyrendje szerint miikodik, de legalabb havonta egy alkalommal iilésezik. Az
Elnokség Osszehfvasara, az iilések dokumentéldsira, a Kozgyiilésre vonatkozé rendelkezések
iranyadok.

(4) Az Elnokség feladatai és jogkorei:

Az Elntkség hataskorébe tartozik a Kozgyiilés altal hataskorébe utalt feladatok ellatasa, valamint a
Kozgyiilés 6sszehivasat nem igényld egyéb dontési jogksrok:

a)  képvisel6t delegalhat egyéb szervezetekbe; (

b)  Munkaszervezet vezetéséért felelés Munkaszervezet vezets kivéalasztasa;

c)  dont két kozgyiilés kozotti idészak kozott az Egyesiilet ligyeiben, kivéve azokat a targykoroket,
amelyeket az alapszabaly, vagy jogszabdly a Kozgyiilés kizdr6lagos hatéskorébe vagy mas személy,
egység hataskorébe utal,

de kiiléndsen:

o elkésziti az éves beszamoldt;

e dont a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtasa soran delegalt feladat ell4tasaval
Osszefliggd, Munkaszervezet vezetd 4ltal osszedllitott kérelem elfogadasarol, esetleges
visszautaldsardl;

21 Kozgyiilés 1/2022. (XI. 22.) szamu hatdrozata alapjan;
2 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szim hatarozata alapjén;
2 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatarozata alapjan;
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e dont az Elndk altal felterjesztett tamogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokacidjarol;

e utasitja az Elnokot a forrdsallokacio soran feltart eljarasi hibak javitasara

e jovahagyja a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal utmutatasaval
sszhangban elkészitett Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak
modositasara;

o az elnokség tagjai kotelesek a kozgyiilésen részt venni, a kozgyiilésen az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre vilaszolni, az egyesiilet tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérol
beszamolni.*

e az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hataskorébe tartozé iigyekben a
dontések meghozatala;

e a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

o az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

e az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a
kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e az egyesiilet jogszabdly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a

tisztségviselok megvalasztasanak el6készitése;

részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallisanak mindenkori vizsgilata és annak
bekévetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele.

(5) Hatéarozatképesség:

Az Elnokség hatarozatképes, ha a szabélyszerli értesités utdn az elnokségi tagok legalabb 50%-a és
még 1 elndkségi tag jelen van. Minden elndkségi tagot egy szavazat illet meg.

Az elnokség iiléseire tanacskozési joggal meg kell hivni a Feliigyelé Bizottsag elnokét.
(6) A szavazas tipusa:

Az Elnokség elé vitt kérdésekben egyszerii tobbséggel dont. Szavazategyenl8ség esetén a szavazast a
soron kdvetkezd iilésen meg kell ismételni.

(7) A szavazas modja:
A szavazas m6dja minden esetben nyilt, kivéve a személyt érinté kérdésekben.
(8) Az Elnokség iilései nyilvanosak.

(9) Az Elnokség tagjai nem lehetnek egymasnak a Ptk. 8:1.§ (1) bekezdés (1)’ pontjdban
meghatarozott kzeli hozzétartozdi.

2 Kozgylilés 1/2016. (111. 10.) szamu hatérozata alapjén,;
25 Kozgytilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatérozata alapjan,;
%6 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szdmu hatdrozata alapjan;
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(10) Az Elndkség tagjaira vonatkozé Osszeférhetetlenségi eldirasokat az alapszabaly az alabbiak
szerint szabalyozza a Ptk. 3:22. §-ban foglalt kizaré és Osszeférhetetlenségi szabalyaival
osszhangban:

A vezet6 tisztségviselvel szembeni kovetelmények és kizaro okok:

a) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korldtoztik,

b) Ha a vezetd tisztségviseld Jjogi személy, a jogi személy koteles Kijel6Ini azt a természetes
személyt, aki a vezeté tisztségvisel6i feladatokat nevében ellitja. A vezetd
tisztségvisel6kre vonatkozo6 szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell.

¢) A Vezetd tisztségvisels iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

d) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d hatranyos
kovetkezmények al6l nem mentesiil.

e) Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az
itéletben megjelslt tevekenységet folytato jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

f) Az eltiltast kimondé hatirozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezet tisztségviseldi tevékenységtl.2”

10. §
Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Kozgyiilés az Egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellenérzése céljabsl Feliigyel6
Bizottsagot hoz 1étre.

(2) A Feliigyel§ Bizottsag csak a Koézgytilésnek aldrendelt testiilet.

(3) A Feliigyelé Bizottsag harom tagl, az Elnokot és a tagokat a Kozgylilés valasztja, mindsitett
tobbséggel, kozvetlen valasztassal, 5 évre. F eliigyeld Bizottsagi tagsagot kiilsé személy is betdlthet.

(4) A Feliigyel6 Bizottsag a Kozgytilésen beszamol tevékenységérol.

(5) A Feliigyelé Bizottsag tagjai az Egyesiilet ligyvezetésében®® nem vehetnek részt, nem lehetnek az
Egyesiilet munkavallal6i.

(6) A Feliigyeld Bizottsig a mikodését a sajat maga altal elfogadott Mikodési Szabélyzat és tigyrend
alapjan végzi.

a) A Feliigyel Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.

7 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatérozata alapjan;
2 Kozgytilés 6/2016. (V. 03.) szdmu hatdrozata alapjan;
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b) A Feliigyeld Bizottsig iiléscit a Bizottsag Elndke hivja Ossze, a Kozgylilés Osszehivasara
vonatkozo eljarés szerint.

¢) Az iilés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, két f6 jelen van.

d) A feliigyeld bizottsag dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazassal, egyhangian® hozza.
Szavazategyenldség esetén a szavazast a soron kovetkezd iilésen meg kell ismételni.

e) A Feliigyeld Bizottsag iiléseirél jegyzokonyv késziil. A jegyzékonyvet a jegyzokonyvvezetd, a
Feliigyelé Bizottsig Elndke és egy felkért jelen levé Bizottsagi tag frja ald. A jegyzokonyv
egy példanyat minden Bizottsagi tag és Elnskségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

f) A Feliigyeld Bizottsag tagjai az Egyesiilet konyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek,
ezekrdl masolatot készithetnek, az Egyesiilet dolgoz6itol felvilagositast kérhetnek.

(7) A Feliigyeld Bizottsag feladata:

a) az egyesiilet pénz- €s vagyonkezelésének vizsgalata;

b) a tarsadalmi szervezetek gazdalkodaséara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd
eléirasok betartasanak ellendrzése;

c) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) az éves mérleg feliilvizsgalata;

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek €s
kiadésok teljesitésének évenkénti vizsgalata;

f) abizonylati fegyelem betartdsanak ellendrzése;

g) az egyesiileti vagyon megovasa érdekében szilkséges intézkedések megtételének
ellen6rzése;

h) A miikddésével kapcsolatos részletes szabalyokat tartalmazé sajat maga altal
elfogadott Miikodési Szabalyzat és tigyrend megalkotasa.

(8) Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja és/vagy Elnoke az Egyesiilet Elndke, Alelnske, Elnokségi
tagja vagy azok kozeli hozzatartozéja. A feliigyel6bizottsag tagja az a nagykoria személy lehet,
akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem
lehet a feliigyelbizottsag tagja, akivel szemben a vezeté tisztségviselokre vonatkozo kizaré ok all
fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozéja a jogi személy vezetd tisztségviselje.’

(9) Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) avezetd szerv elndke vagy tagja,

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyeb jogviszonyban éll,

¢) az Egyesiilet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a béarki altal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgéltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

A Feliigyel6 Bizottsag Tagja, egyben elnoke:

Neve: Dr. Deak Ferenc

Sziiletési hely és id6: Vasarosnamény, 1971. 05. 06.
Anyja neve: Kristin Erzsébet

Lakcim: 4800 Vasarosnamény, Kossuth u. 34. TI1/22.

2 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szamu hatarozata alapjan,
30 Kozgytilés 6/2016. (V. 03.) szami hatarozata alapjan;

14



Levelezési cim: 4800 Vasirosnamény, Kossuth u. 34. I11/22.
Személyi igazolvany szama: 606396 DE3!

Tagja:

Neve: Ujvari Judit

Sziiletési hely és id6: Karcag, 1969. 06. 22.
Anyja neve: Kasa Maria Emma

Lakcim: 4842 Gulacs, Rakéczi u. 16.
Levelezési cim: 4842 Gulacs, Rakoczi u. 16.
Személyi igazolvany szama: 885126 JA

Tagja:

Neve: Udvarhelyiné Deak Ildiko

Sziiletési hely és id6: Vasarosnamény, 1975. 02. 24.
Anyja neve: Nagy Ella Valéria

Lakcim: 4831 Tiszaszalka, Ady E. u. 7.

Levelezési cim: 4831 Tiszaszalka, Ady E. u. 7.
Személyi igazolvany szama: 341328 CE®

11.§
A tagozatok

(1) Az Egyesiilet harom tagozatot hoz létre:

a)  kozszféra tagozat,
b)  civilszféra tagozat,
c)  lizleti szféra tagozat.

(2) Az egyes tagozatok fogalmét az Eur6pai Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl nyujtandé
vidékfejlesztési tamogatasrél sz6l6 1698/2005/EK tanacsi rendelet 3. és 4. tengelyének keretében
megalakul6 helyi akcidcsoportok elismerési rendjével kapcsolatos egyes kérdésekrdl szolo 54/2011.
(VL.10.) VM rendelet®® hatdrozza meg.

(3) A tagozatok Egyesiileten beliili megoszlasa a kovetkezé:

a) a kozszféra maximum 40%-ban,
b) a civil-és tizleti szféra egyiittesen minimum 60%-ban képviselteti magét.

31 Kozgyiilés 2/2020. (1L 26.) szam1 hatirozata alapjén;
32 Kozgyiilés 2/2020. (1L 26.) szam1 hatirozata alapjan;
3 Kozgylilés 6/2016. (V. 03.) szam{ hatérozata alapjén;
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(4) Minden tagozat képviseltetheti magit az Egyesiilet minden féruman, az Alapszabalyban lefektetett
aranyok mentén és képviseldi utjan.
12. §
Munkaszervezet, Munkaszervezet vezeto

(1) A Munkaszervezet az Egyesiilet tigyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét
segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, létszdma az egyesiilet tevékenységeihez igazoddan
véltozhat, amely a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

(2) A Munkaszervezet munkajat az iroda vezetSjeként, a Munkaszervezet vezetd irdnyitja. A
Munkaszervezet vezetd kivalasztasarol az Elnokség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetdi
tisztséget az Egyesiilet tagja illetve kiilsé személy is ellathatja.

(3) A Munkaszervezet dolgozoi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A munkaltatoi
jogkort a Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

(4) A Munkaszervezet vezeto:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol,

b) gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Munkaszervezet dolgozoi vonatkozasaban;

¢) eljar és dont a Kozgyiilés és az Elnokség altal hatiskorébe utalt tigyekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérdl;

e) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott IIL. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (tmutatasaval
osszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot (SZMSZ) elkészitésérol,
javaslatot tesz annak modositasara.

f) az Elnok vagy az Alelnok akadalyoztatisa estén a bankszamla felett a nem akadalyoztatott
tisztségviseldvel egyiittesen rendelkezhet.

(5) Az Egyesiilet a kozponti rendelet alapjan benytjtott kérelmek értékelés¢hez, az értékelés és dontés
elokészités érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl.:
konyvelés, konyvvizsgilat), jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerzOdéses kapcsolatban levo kiils6
szervezeteket, szakértdket vehet igénybe.

13. §
Az Egyesiilet gazdalkodasa

(1) Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.
(2) Az Egyesiilet indulaskori vagyona 2008. évre [1 000 000] Ft, azaz [egymillid] forint. A tagok
koziil a kozszféra tagozat képvisel8i biztositjak az induld vagyon 50%-at, a maradék 50%-ot a civil-,

és az lizleti szféra képvisel6i létszamuknak megfelelden, egyenld aranyban, készpénzben bocsatjak az
Egyesiilet rendelkezésére, jelen okirat aldirasat kovetd 90 napon beliil. Ezen 6sszeg tartalmazza 2008.
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¢vre vonatkozé tagdijakat is. A kovetkezd évek tagdij mértékének megéllapitisa a Kozgyiilés
hatéskore, melynek mértéke legalabb:
Tagonként: 1000 Ft/év

A megéllapitando tagdijak mértéke minden év januar 1-t31 december 3 1-ig értendo.
(3) Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b)  egyéb forrasok (tagok, partolé tagok adomanyai, alapitvanyok tdmogatésai, tamogatdok
befizetései, stb.),

¢)  kozosségi, nemzeti vagy énkorményzati tamogatasok,

d)  véllalkoz6i tevékenységbél szarmazé bevétel.

(4) Az Egyesiilet kiadésai:

a)  fenntartasi,

b)  hivatali adminisztracids,

c)  mikodési,

d)  javitasi, karbantartési, felujitasi, beruhazasi,

e)  eszkdzbeszerzési, bérleti dij, tagdij

f)  munkabér, megbizési-vallalkozoi dijak és kozterheik

g)  koltségtérités

(5) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdfj megfizetésén til az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6) A tagdij mértékét a Kozgyiilés allapitja meg.
(7) Az Egyesiilet a vagyonaval 6néalléan gazdalkodik.

(8) Az Egyesiilet vagyonaval tortén gazdalkodss, a vagyon felhasznélasarol val6 dontés a Kozgyiilés
altal meghatéarozott keretek kozott az Elnokség hataskarébe tartozik.

(9) Az Egyesiilet a gazdalkodasa sorén elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére kell forditania.

14.§
Egyéb rendelkezések

(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt.

(2) Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdéalkodaséanak legfontosabb adatait a helyi sajté utjan ([Kelet-
Magyarorszag napilapban]), nyilvanossagra hozza.

(3) Az Egyesiilet a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Birdsag nyilvantartasba vételével Jjon létre.
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(4) Az Egyesiilet feletti torvényességi ellendrzést a Nyiregyhazi Torvényszék* gyakorolja.

15. §
Az egyesiilet képviseletére jogosult

Elnok neve: Filep Sandor

Sziiletési hely és id: Vdsdrosnamény, 1967. november 04.

Anyja neve: Szdszi Viola

Lakcim: 4800 Visdrosnamény, Tamdsi Aron utca 3. szdm 1. emelet 1 a ajté
Levelezési cim: 4800 Visdrosnamény, Tamdsi Aron utca 3. szdm 1. emelet 1 a ajto
Személyi igazolvdny szdma: 708574ME”

16. §
Az Egyesiilet megsziinése

(1) Az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

(2) A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének dltalanos esetein tal az egyesiilet jogutod
nélkiil megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositisa lehetetlenné
valt, és @j célt nem hataroztak meg;
b) az egyesiilet tagjainak szima hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

(3) Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezék koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarad6 vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyezd vagy
hasonlé cél megvalositasara létrejott kozhasznii szervezetnek kell atadni. A nyilvantarté birésag
jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz
rendelkezést a megsziing egyesiilet vagyonarél, vagy ha az alapszabalyban megjelolt kozhaszni
szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

(4) A fennmaradé vagyon sorsardl a nyilvantarté birésag a torlést kimondé hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhdzas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon
feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 0] jogosultra.

34 Kozgyliilés 6/2016. (V. 03.) szami hatérozata alapjan;
35 Kozgyiilés 1/2022. (XI. 22.) szam hatdrozata alapjan;
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(5) Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése utin a vezetd tisztségviseldkkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds birésagi
torléstél szamitott egy éven beliil — az egyesiilet térlésének idépontjaban tagsagi jogviszonyban
allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont
at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at Kkellett volna adni.

(6) Ha az egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kivetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezeté tisztségviselGivel szemben a szerzédésen
kiviil okozott karokért valé felelésség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségvisel6 az egyesiilet

fizetésképtelenségével fenyeget helyzet beallta utan a hitelezéi érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal trténé megsziinés esetén nem alkalmazhat6.3

17. §
Zaro rendelkezések

(1) A miikodés és gazdalkodss itt nem szabdlyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes Jjogszaballyal és az Alapszaballyal.

(2) A Hatélybalépés a bejegyzd vegzése jogerére emelkedését kovetden torténik.

Kelt: Vasarosnamény, 2022. november 22.

Jegyzékonyvvezets

QeQees g

Hitelesito tag Hitelesit6 tag

3 Kozgytilés 1/2016. (I11. 10.) szdmu hatérozata alapjén;
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